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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Organizacyjny Niepublicznego Ztobka ,Reksio” w Sieradzu okre$la jego

strukture organizacyjng i szczegotowy zakres dziatan.

§2

Ztobek dziala na podstawie:

1.

7.

Ustawy z dnia 4 kwietnia 201 1r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2011
nr 45, poz.235), zwanej dalej ustawa.

Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r.
w sprawie zakresu programéw szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym,
wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. 2011 nr 69, poz. 368)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014r. w sprawie
wymagan lokalowych 1 sanitarnych dotyczacych ztobkéw 1 klubdéw dziecigcych
(Dz.U. 2014 poz. 925)

Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 o finansach publicznych (Dz. U. nr 249, poz. 2104

z p6zniejszymi zmianami),

. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 — kodeks pracy (Dz. U. nr 21 z 1998 r. poz. 94

Z pOzniejszymi zmianami),
Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — kodeks cywilny (Dz. U. nr 16, poz. 93
z p6zniejszymi zmianami),

Konwencji o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991r. Nr 120 poz. 526)

8. Statutu Niepublicznego Ztobka ,,Reksio”.

9. Niniejszego Regulaminu Organizacyjnego.

§3

Do ztobka moga uczgszcza¢ dzieci w wieku od 1 do 3 lat bez wzgledu na pte¢, kolor skory,

wyznanie.



§4

1. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placéwki zwanej w dalszej
tresci ztobkiem, ktérego petna nazwa brzmi: Niepubliczny Ztobek ,, REKSIO” w Sieradzu

2. Niepubliczny Ztobek ,,REKSIO" moze uzywaé skroconej nazwy Ztobek ,,REKSIO”

3. Siedziba zlobka znajduje si¢ w Sieradzu, ul. Organizacji Katyn. Organem prowadzacym
jest PROGRESS Katarzyna Polanowska.

4. Nazwa 7tobka w petnym brzmieniu: Niepubliczne Ztobek ,,REKSIO” firmy PROGRESS
Katarzyna Polanowska 98-200 Sieradz, ul. Organizacji Katyn 15

5. Organem spetiajacym wewnetrzny nadzor nad zlobkiem jest Dyrektor zlobka.

6. Ztobek funkcjonuje jako niepubliczna placowka opieki nad dzieémi w wieku do lat 3

7. Obszarem dziatania Ztobka jest powiat sieradzki.

§5
Ztobek ,,Reksio” realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza nad dzie¢mi, o ktorych mowa

w § 3.

ROZDZIAEL II - CELE I ZADANIA ZEOBKA
SPOSOB REALIZACJI

§6
Ztobek zapewnia dzieciom uczeszczajacym stata opieke i warunki do wszechstronnego,

indywidualnego rozwoju.

§7
Zlobek realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw ustawy, w szczegdlnosci:

1. troszczy si¢ o stan zdrowia 1 prawidlowy rozwdj fizyczny dzieci przez zapewnienie im
opieki, wyrabianie nawykéw higieny zycia codziennego oraz prowadzenie zajgc
ogolnorozwojowych,

2. wspomaga indywidualny rozwdj i1 wczesng edukacje dziecka, przygotowanie do
gotowosci przedszkolnej,

3. zapewnia opieke, wychowanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,



8.
9.

troszczy si¢ o rozwo] umyslowy dziecka, wyrabianie orientacji, elementarnych
stosunkow wielkos$ci, przestrzeni i czasu, rozwijanie myslenia, mowy oraz zapoznanie
z otaczajacym $Srodowiskiem i przyroda,
ksztattuje postawy spoteczne przez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego wspdizycia
1 wspoldziatania w zespole rowiesnikow, budzenie 1 rozwijanie uczu¢ przywigzania
1 zyczliwosci,
rozwija wyobrazni¢ i wrazliwo$¢ estetyczng dzieci, uzdolnienia poprzez rézne formy
dziatalnosci plastyczno- technicznej oraz troske o estetyke otoczenia,
wspotdziata z rodzicami/prawnymi opiekunami petnigc wobec nich funkcje doradcza
1 wspierajacg dziatania wychowawcze:
a. pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjgciu
wczesnej interwencji specjalistycznej,
b. udziela rzetelnej informacji o postgpach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju,
c. uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i1 zakres zadan opiekunczych,
wychowawczych 1 edukacyjnych realizowanych w ztobku,
zapewnienia dzieciom prawidlowe zywienie, przestrzeganie zasad higienicznych,

udziela dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§8

Wynikajace z powyzszych celow zadania Zlobek realizuje w ramach nastgpujacych obszarow:

1.

zapewnienie opieki 1 wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym

1 zdrowym $rodowisku,
rozwijanie i wspieranie potencjalu kazdego dziecka,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie réwnych szans,

umacnianie wiary we wlasne sity i mozliwos$ci osiggania sukcesu,

stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci, dazenia do osiggania celoéw,

podejmowania odpowiedzialnos$ci za siebie i za najblizsze otoczenie,
rozwijanie wrazliwo$ci moralnej,

ksztaltowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych

w otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym 1 technicznym,



10.

11.

A

rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachgcanie do aktywnosci badawczej

1 wyrazania wlasnych mysli 1 przezy¢,

. rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni,

fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej, teatralnej,

zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju emocjonalnego, fizycznego,

bezpiecznego postgpowania i zachowan prozdrowotnych.

zapewnie bezposredniej i1 statej opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w zlobku oraz

w trakcie zaj¢¢ poza terenem zlobka.

wspolpraca ze specjalistami (logopeda, psycholog dziecigcy, pedagog specjalny,

rehabilitant ruchowy) zapewniajac w miare potrzeb konsultacje i pomoc rodzicom.

ROZDZIAE IIT
ORGANIZACJA ZEOBKA

§9
Podstawowa jednostka organizacyjng zlobka jest grupa ztozona z dzieci w wieku od
1 do 3 lat z uwzglednieniem ich potrzeb.

Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 20.

§ 10
Ztobek funkcjonuje caly rok kalendarzowy.
Ztobek pracuje w godzinach od 6.30 do 18.00 od poniedzialku do piatku.
Ztobek jest nieczynny w dni ustawowo wolne od pracy, §wieta oraz 24 grudnia.
Czas pracy moze by¢ zmieniony w zaleznos$ci od potrzeb Srodowiska.
Do realizacji celéow statutowych Zlobek posiada odpowiednie pomieszczenia,
wyposazenie oraz ogréd — urzadzony odpowiednio do potrzeb i obowigzujacych
wymagan.
W Ztobku funkcjonuja 2 grupy dzieciece.
Dyrektor Ztobka powierza prace w oddziale ztobkowym trzem opiekunom. Liczba
dzieci na jednego opiekuna nie jest wigksza niz 8, a liczba dzieci w oddziale nie

przekracza 24.



8. Organizacj¢ dnia okresla Ramowy Rozklad Dnia - zalagcznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu. Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne.

9. Na podstawie Ramowego Rozktadu Dnia opiekunowie grupy dziecigcej ustalaja
prowadzenie zaje¢ wychowawczych, opiekunczych i edukacyjnych uwzgledniajac
potrzeby, zainteresowania dzieci majacych pod swoja opieka.

10. Szczegotowy rozklad dnia ma charakter otwarty pozwalajacy na uwzglednienie
propozycji dzieci oraz wlasciwe zachowanie proporcji czasowe] mi¢dzy formami
proponowanymi przez nauczyciela, a swobodng dziatalno$cia dzieci, zapewniajacy
dzieciom pobyt na powietrzu (w miarg sprzyjajacych warunkéw pogodowych).

11. W grupie dziecigcej prowadzone s3 miesigczne plany pracy opiekunczo -

wychowaweczej.

§11

Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola:

1.
2.

Zapisy odbywaja si¢ kazdego roku w terminie wyznaczonym przez Dyrektora,
O przyjeciu dzieci do przedszkola decyduje kolejnos¢ zgloszen osob spetniajacych
okreslone kryteria. Pierwszenstwo maja:
- dzieci juz uczestniczace do Ztobka;
- rodzenstwo dzieci uczeszczajacych do Ztobka.
W ciaggu roku szkolnego dzieci moga by¢ przyjmowane do ztobka o ile sg wolne miejsca.
Podstawga przyjecia dziecka jest:
a. pisemne zgloszenie dziecka w wyznaczonym terminie,
b. podpisanie umowy dotyczacej §wiadczenia ustug opiekunczo - wychowawczo —
dydaktycznych.

Szczegdtowe zasady rekrutacji zawarte s3 w Regulaminie rekrutacji do ztobka.

§ 12

Dziatalno$¢ ztobka finansowana jest z oplat za czesne.

Optata czesnego podlega zwrotowi w przypadku nieobecnos$ci dziecka za kazdy dzien
nieobecnosci zgltoszonej przynajmniej dzien wczesniej do godziny 15.

Ztobek zapewnia 4 posilki dziennie.

Optaty za pobyt dziecka w ztobku pobierane sg z gory do 5-tego dnia kazdego miesiaca.

Wysokos$¢ czesnego wskazana zostala w umowach o $wiadczenie ustug.



§13
Skreslenie dziecka z listy dzieci korzystajacych ze Ztobka moze nastapi¢ w przypadku:

1. narusza ogdélne normy funkcjonowania w grupie spotecznej,

2. rodzice nie uiScili optaty za pobyt dziecka w zlobku w ciggu 7 dni od momentu
upomnienia przez Zarzad (skreslenie dziecka z listy nie zwalnia rodzicéw od

uiszczenia naleznej oplaty),

3. rodzice zataili informacje o stanie zdrowia dziecka umozliwiajace prawidtowy proces

wychowania i ksztatcenia w grupie,
4. brak wspotpracy z rodzicami,

5. rozwigzanie umowy przez ztlobek dokonuje si¢ z zachowaniem nastepujacej

kolejnosci:
a. poinformowanie pisemne rodzicoOw o zaistniatej sytuacji,

b. spotkanie z rodzicami (w zalezno$ci od potrzeb) w obecno$ci psychologa,

nauczyciela,

c. w wypadku braku porozumienia przekazanie przez Wlasciciela pisemnej

informacji o rozwigzaniu umowy.

§14

1. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku opiekuna jest posiadanie udokumentowanych
kwalifikacji zawodowych, zgodnie z wymogami przepisOw ustawy.
2. Obowigzki i uprawnienia pracownikow Zlobka okre$lajg zakresy ich czynnoéci,

Regulamin Organizacyjny Ztobka, Kodeks Pracy i inne przepisy.

§ 15
Organami ztobka jest:
1. Dyrektor zlobka

§ 16

Do zadan Dyrektora nalezy:



D

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

nadzér 1 koordynacja zgodno$ci realizowanych przez ztobek celow z zalozeniami
statutu zlobka,

wprowadza zmiany w statucie,

podejmowanie zobowigzan majatkowych w imieniu ztobka,

zatrudnianie 1 zwalnianie opiekunow oraz kadry administracyjnej i1 obstugi,
podejmowanie decyzji o przyjeciu i skresleniu dziecka z przedszkola w czasie roku
szkolnego,

obstuga administracyjna i finansowo-ksi¢gowa zlobka,

ustalanie wysokosci czesnego,

ustalanie wysoko$ci opfat na dany rok, w tym wysokosci czesnego, optat za
ewentualne dodatkowe zajecia dla dzieci oraz wysokos$ci stawki zywieniowe;.
kierowanie biezaca dziatalno$cia opiekunczo-wychowawcza Ztobka,

reprezentowanie Ztobka na zewnatrz,

opracowywanie dokumentacji — zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
zapewnienie dzieciom i pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu
w Zlobku,

ustalenie ramowego rozktadu dnia,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych opiekunéw,
gromadzenie informacji o pracy opiekunéw w celu dokonywania oceny ich pracy,
sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkOéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

wspotpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujagcymi prace
Ztobka,

prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Ztobka.

§17

Obowiazki opiekuna:

1.

2.

3.

4.

opiekun zajmuje si¢ dzie¢mi, pielegnuje je i wychowuje,
dba o prawidtowy rozwoj i bezpieczenstwo dzieci,
ksztaltuje aktywnos$¢ 1 samodzielno$¢ w codziennych czynno$ciach i zabawie,

ksztaltuje pozytywne cechy charakteru,



. wypracowuje spoleczno- pozyteczne nawyki,
zaspakaja podstawowe potrzeby biologiczne,
pomaga przy positkach, w ubieraniu si¢ dzieci,

asystuje podczas zaje¢ edukacyjnych 1 na spacerze.

ROZDZIAL IV

PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW I DZIECI KORZYSTAJACYCH

Z OPIEKI ZEOBKA

§18

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

a.

b.

przestrzeganie Statutu Ztobka i Regulaminu Organizacyjnego,
respektowanie Zarzadzen Dyrektora Ztobka,

przyprowadzenie 1 odbieranie dziecka ze =zlobka osobiscie lub przez
upowazniong przez rodzicow osob¢ petnoletnia zapewniajaca dziecku peine
bezpieczenstwo (upowaznienie potwierdzone pisemnie). Dziecko nie zostanie
wydane osobie, co do ktorej istnieje uzasadnione podejrzenie nietrzezwosci,
takze rodzicowi. Procedury przyprowadzania i odbierania dziecka z ztobka
zostaly opracowane w oddzielnym dokumencie, z trescig ktérego rodzic jest

zobowigzany zapoznac sig,

terminowe uiszczenie optat za pobyt dziecka w Ztobku, regularnie oplacaé

czesne,
informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w ztobku,

niezwloczne powiadomienie o zatruciach pokarmowych 1 chorobach

zakaznych,
zapoznanie si¢ z oferta edukacyjna i Regulaminem Ztobka,

regularnie optaca¢ czesne.



2.

W ztobku nie wolno stosowa¢ zadnych zabiegdéw medycznych procz pierwszej
pomocy przedmedycznej (dezynfekcja skaleczenia, opatrzenie go) ani podawac
zadnych lekow. Wyjatek stanowia leki podtrzymujace funkcje zyciowe. Rodzice
zobowigzani sg do zlozenia pisemnej prosby do Dyrektora Ztobka o wydanie zgody na
podawanie leku (potwierdzone przez lekarza). Po otrzymaniu zgody leki moga by¢
podane dziecku w zaleconej przez lekarza dawce 1 0 wyznaczonym czasie.

W przypadku zaobserwowania przez personel ztobka takich objawdw jak: uporczywy
kaszel, katar, biegunka, wymioty, podwyzszona temperatura b¢dg wzywani rodzice
w celu zabrania dziecka do domu.

Rodzice/opiekunowie dziecka zobowigzani s3 w miar¢ mozliwosci do uczestniczenia
w zebraniach rodzicéw organizowanych w Ztobku.

§19

Rodzice maja prawo do:

l.
2.

zapoznania si¢ z pomieszczeniami zlobka i z terenem zabaw,
zapoznania si¢ ze statutem placowki, z informacjami na temat realizacji miesi¢cznego

planu zaje¢ w grupie,

. uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

uzyskiwania porad i wskazéwek od opiekundw, pielegniarki w razie wystgpienia

trudnosci wychowawczych oraz doborze metod w udzielaniu dziecku pomocy,

. wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi swoich wnioskéw

z obserwacji pracy Zlobka,

udziatu w otwartych uroczystoéciach i zajeciach Ztobka.

§ 20

Dziecko korzystajace z opieki Ztobka ma prawo do:

1.

AN

korzystania z uslug ztobka w zakresie zapewniajagcym prawidlowy rozwoj dziecka,
oparty na standardach opieki 1 wychowania,

opieki i ochrony

poszanowania godnosci,

rownego traktowania,

nietykalnosci fizyczne;j,

odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu tworczego.

ROZDZIAL 'V



POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem: 01 wrze$nia 2023 r.

§22
ZALACZNIKI
Ramowy Rozklad Dnia w Ztobku
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