Umowanr ..............2026/2027

o $wiadczeniu ustug w Niepublicznym Przedszkolu ,,REKSIO” w Sieradzu

zawartadnia........................ miedzy:

Niepublicznym Przedszkolem REKSIO z siedziba przy ul. Organizacji Katyn 15, 98-200
Sieradz, ktorego organem prowadzacym jest PROGRESS Katarzyna Polanowska z siedziba
98-200 Sieradz, ul. Organizacji Katyn 15, NIP: 827-202-54-61, REGON: 100355651,
reprezentowanym przez Katarzyn¢ Polanowska — dyrektora

zwanym dalej Uslugodawca,

a

Seria i numMer dowWOodU 0SODISTEZO: ....vviiiiiieiiieeiie ettt e e e ree e
Adres zamieSZKanIa: ... .....ouiiuiiti it e
Telefon: ....ccccevvveeviiieieeeieee E-mail: oo
zwanym dalej Uslugobiorca.

§1
Przedmiotem umowy jest $wiadczenie przez Ustugodawce ustug wychowawczo -
opiekunczych i dydaktycznych oraz zywienie dziecka:

Imi¢ ( imiona) i NAZWiSKO: ceevvvrinerinrinrennnns

Data i miejsce urodzenia: cveeeeereesseseeresssesnnsonnss

Adres zamieszKania: «oeeeveeveiieieiieiieiieiniiannen

PESEL dziecka: c.covevveiiniiniiinnnnnnn
§2

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 01.09.2026 r. do 31.08.2027 .
§3

W ramach niniejszej umowy Ustugodawca zobowiazuje si¢ do:
1. Sprawowania opieki nad dzieckiem przez wykwalifikowang kadrg pedagogiczng.
2. Stworzenia warunkow do realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wymaganej przez Ministra Edukacji Narodowe;.
Zapewnienia opieki 1 bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego.
Wspomagania wychowawczej roli rodziny.
Rozwijania zainteresowan 1 uzdolnien dziecka.
Zapewnienia wyzywienia dziecku zgodnie z obowigzujacymi normami zywieniowymi
1 przepisami higieniczno-sanitarnymi.
7. Wspoldziatania z rodzicami w zakresie ksztalcenia, opieki i wychowania dziecka
w celu wspomagania wychowawczej roli rodziny.

§4

SNk w

Uslugobiorca zobowiazuje si¢ do:
1. Respektowania postanowien niniejszej umowy.
Terminowego 1 regularnego wnoszenia ustalonych optat za §wiadczone ustugi.
Wspéldziatania z przedszkolem w zakresie wychowania dziecka.
Odbierania dziecka z przedszkola najpdzniej o godzinie zamknigcia.
Osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola lub pisemnego
upowaznienia innej osoby petnoletniej do wykonywania tych czynnosci.
§5
1. Przy podpisaniu niniejszej umowy pobierana jest jednorazowa, bezzwrotna oplata
wpisowa w wysokosci 600,00 zi. Ustugobiorca potwierdza wplate ww. oplaty
okazujac bankowy dowdd wplaty. Miesieczna optata za wykonywanie ustug wynosi
1090,00 zt.

i



2. Ushugobiorcy przystuguje dzienny odpis w wysokosci 21,00 zt za niewykorzystane
wyzywienie z tytulu nieobecnosci dziecka w przedszkolu. Nieobecno$¢ dziecka nalezy
zglosi¢ co najmniej dzien wcze$niej] w stosunku do dnia, w ktorym dziecko bedzie
nieobecne do godz. 16.00.

3. Optata powinna by¢ wniesiona do 5 dnia kazdego miesigca na konto (BGZ BNP
PARIBAS 40 1600 1462 1809 8577 0000 0001), przez system 4Parents badz gotowka
do kasy PROGRESS. Za dzien zaptaty uznaje si¢ date wptywu kwoty na rachunek
bankowy.

4. Oplata za pobyt dziecka nalezna jest za kazdy rozpoczety miesigc pobytu dziecka w
przedszkolu.

5. W przypadku kiedy zapis dziecka do przedszkola nie nastepuje od pierwszego dnia
miesigca, wysokos$¢ oplaty za ten miesigc zostaje naliczona proporcjonalnie do liczby
pozostatych dni w tym miesigcu.

§6

1. Ushligodawca 1 Uslugobiorca majg prawo rozwigza¢ umowe¢ za wypowiedzeniem
w kazdym czasie. Okres wypowiedzenia obejmuje jeden pelny miesigc kalendarzowy.

2. Pierwszy miesigc wypowiedzenia liczony jest poczawszy od dnia rozpoczecia
$wiadczenia ustugi czyli od dnia 1.09.2026.

3. Ustugodawca moze rozwigza¢ umowe w przypadkach:

a) naruszenia przez Ustugobiorce postanowien umowy,

b) miesigcznej zaleglosci w oplacie po uprzednim pisemnym wezwaniu do
zaplaty,

c) choroby dziecka bedacej zagrozeniem bezpieczenstwa wlasnego 1 innych
dzieci,

d) braku wspolpracy miedzy kadrag pedagogiczng a Ustugobiorca w kwestii
rozwigzywania probleméw powstatych w procesie edukacji i wychowania
dziecka.

4. Ushugobiorca moze rozwigza¢ umowg¢ w przypadku niespetnienia postanowien
niniejszej umowy, w szczegolnosci okreslonych w § 3.

5. Za okres wypowiedzenia nalezy optaci¢ czesne w wysoko$ci miesiecznej optaty.

§7
Niniejsza umowa nabiera mocy z dniem podpisania przez obie strony.

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§9
Ustlugobiorca 1 Ustugodawca zobowigzuja si¢ rozpatrywaé wszystkie spory polubownie.
W razie braku mozliwosci polubownego rozstrzygnigcia sporu, wilasciwy do jego
rozstrzygniecia bedzie sad wlasciwy dla miejsca siedziby Ustugodawcy.

§10
Umowa sporzadzona jest w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

§11
Ustugobiorca o$wiadcza, ze podane w umowie dane osobowe sa zgodne z prawda,
jednoczesnie zobowigzuje si¢ do podania Ustlugodawcy zaistnialych w czasie obowigzywania
niniejszej umowy zmian w tym zakresie.

data, podpis ustugodawcy data, podpis ustugobiorcy



